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Fred Meresse- militant  

NAO 2018 

Les revendications syndicales CFDT Chemineau étaient : 
 

Augmentation générale de 0,7% avec effet rétroactif au 1er janvier 2018 

 

Favoriser les augmentations individuelles à hauteur de  1 % 

 

Augmentation des primes de 0,5% avec rétroactivité au 1er Janvier 2018. 

 

Prime de polyvalence pour le personnel. 
 

1 jour de CP supplémentaire tous les 3 ans pour les salariés  

ayant plus de 18 ans d’ancienneté  
 

1 jour de CP supplémentaire tous les 3 ans pour les cadres  

N’ayant pas droit à une prime d’ancienneté. 
 

Pour les salarié(e)s à 2 mois de la retraite effective 

Emploi à mi-temps payé à temps plein  

 

La CFDT a signé un PV de désaccord, car pour nous, il n’était pas concevable de 

signer pour une seule augmentation : celle des heures supplémentaires annuelles 

qui seraient passées de 130 à 220 heures ! 
 

 Cette politique de rémunération depuis plusieurs années qui inscrit les salarié(e)s dans 

une situation d’appauvrissement de leur pouvoir d’achat n’est plus acceptable ! 
 

.  

Réponse : NON 

Réponse : NON 

Réponse : NON 

Réponse : NON 

Réponse : NON 

Réponse : NON 

Réponse : NON 

Rejoignez les listes CFDT aux élections pour 

porter collectivement les attentes des salariés 

La CFDT est le syndicat où l’adhérent(e) a 

des droits. 

Le droit d’être écouté, respecté, informé, et 

défendu gratuitement en cas de problème. 


