GEPP

Gestion des Emplois et des Parcours Professionnels
Accord applicable depuis le 01/01/2026

Pour Tous
MOBILITE GEOGRAPHIQUE, des droits concrets pour tous :

* 4 jours pour voyage de reconnaissance
* Déménagement pris en charge

* Frais de double résidence remboursés
* Indemnité d’installation renforcée

EMPLOYABILITE INTERNE, un vrai soutien a I’évolution :

* Plan de développement individuel
* Formations qualifiantes facilitées
* Passerelles internes sécurisées

MOBILITE EXTERNE, un parcours sécurisé :

* Suspension du contrat jusqu’a 4 mois
* Retour garanti

* Accompagnement renforcé

Pour les Séniors
VALORISATION de l'indemnité de départ

* Transformer une partie de votre indemnité de départ en retraite en jours effectifs avant la
date officielle de prise de retraite
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Les Temps forts de I'année 2026 -

ACCORD Prévention des risques professionnels
* Négociation d’un nouvel accord pour mieux reconnaitre les contraintes du travail

¢ L’objectif est d’améliorer la prévention, 'amélioration des conditions de travail et fin de
carriere sur LSI.

Elections professionnelles
* Renouvellement des représentants du personnel (Comité Social Economique)

¢ Le renouvellement de nos représentants du personnel est le moment clé pour donner du
poids a vos convictions

Négociations Annuelles Obligatoires
- Salaires, temps de travail, conditions de travail,...
* Partage de la valeur

¢ Un rendez-vous majeur pour le pouvoir d’achat et les avancées sociales dans I’entreprise

ACCORD Temps de Travail
* Révision ou renégociation des regles internes
* Organisation du travail, horaires, repos, équilibres de vie,...

¢ Objectif : garantir des conditions de travail justes et soutenables

*Planning indicatif, ajustements possibles

Sans Organisation Syndicale = pas de vraies négociations

Sans Délégués Syndicaux = pas de voix
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