L'EGALITE / | AVOIR
PROFESSIONNELLE UNE RETRAITE
DANS MON ENTREPRISE ? DECENTE ?

BENEFICIER
DE FORMATIONS
DE QUALITE ?

ETRE BIEN DEFENDU
DANS MAVIE
PROFESSIONNELLE ?

UNE EVOLUTION
DE CARRIERE ?

UNE AUGMENTATION
DE SALAIRE ?

CONCILIERVIEPRO ®—
VIE PERSO ?

AMELIORER LES DROITS
FAMILIAUX ?

> Avec 24, 11% des voix, la CFDT progresse de 3,06 % affirmant ainsi sa place de 2éme Organisation syndicale sur le site de CHINON,
et 1ere organisation syndicale chez les cadres avec 35,48%. Nous remercions tous ceux qui ont contribué a ce résultat : nos

adhérents, nos militants et nos électeurs qui partagent nos valeurs et notre forme de syndicalisme.

Face aux enjeux qui s’annoncent, et au dela de nos différences, nous aurons besoin d’un syndicalisme fort, respectant les différences,
tout en privilégiant le dialogue constructif et les attentes des salariés.
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Délégués du personnel [DP]
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Marc Elisabeth Frédéric
VINCENT POLINIERE THOMAS CLEMENT Adeline VONGSOUTHI Frédéric CLEMENT

Jean-Pierre Adeline
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HMI, service SCE

Emmanuelle THOMAS
Détachée syndicale

Jean-Pierre HOURDEQUIN
Détaché syndical

Technicien chimiste, service SCE

Amandine HEMARD
Technicienne, service SPR

Marc VINCENT
DSE, service Conduite

Comité d’établissement

TITULAIRES
CADRE

Marc VINCENT
DSE, service conduite

SUPPLEANTS
CADRE

Elisabeth POLINIERE
Ingénieur, service SIF

MAITRISE MAITRISE
Emmanuelle THOMAS Frédéric CLEMENT
Détachée syndicale Technicien chimiste, service SCE

VERIFIEZ-LE !




