OFFRE
IDEFORCE DE FORMA Tl ON CHIMIE ENERGIE

CSE au service de I'action CSSCT de la CFDT - 5 jours Fiche technique n"M005

LE CSE AU SERVICE DE
L’ACTION g

DE LA CFPT EN MATJERE
DE SANTE, SECURITE ET
CONDITIONS DE TRAVAIL

OBJECTIFS DE L"ACTION DE FORMATION :

& Iissue de la formation les participant|e)s seront en capacité de :

*  Maaitriser les prérogatives, le role et les missions du CSE en matiére de santé, de
securité et de conditions de travail,
Connaitre les moyens 3 disposition des élus,
identifier les objets de consultation par Femployeur en matigre de S5CT.
Déclencher une expertise ou un droit d'alerte,

= dentifier les différents acteurs et leurs riles.
s'approgrier les outils et les méthodes de la prévention des risques professionnels,
Bitir des propositions en matiére de S5CT, en lien avec les salariés,

PUELIC - Cette formation est plus particuligErement destinge aux nouveaux élus au Comite
social et Economigue ainsi qu'aux Slus n'ayant pas bénéficié d'une formation 55CT au
cours de leur mandat.

PREREQUIS - Awoir suivi la formation « Bienvenue 3 la FCE-CFDT » (n°1002 ou 1003)

DUREE - 5 jours [entreprises de plus de 300 salaris), soit 40 heures, ou 3 jours
{entreprises de moins de 300 salarigs), soit 24 heures

MOMERE DE PARTICIPANTS - De & 3 15 participants

METHODES MOBILISEES - Cette formation est basée sur une approche pédagogique active
alternant apports théorigues, exercices et mise en situation.

MODALITES D'EVALUATION - L"éwaluation des acquis est réalisée au fil de I'eau par des
questionnements, des exercices, des questionnaires et des temps d*exparimentation.

FRAIS PEDAGOGIOUES - voir fiche tarifs www.ideforce.fr

ACCESSIBILITE AUX PERSONMES EN SITUATION DE HANDICAP : Cette formation a été
COngUe pour étre accessible aux personnes en situation de handicap.

INSCRIPTION ET REMSEMSMEMENTS - Auprés du Syndicat CEDT chimie Energie du territoire
du participant.

DELAIS I'INSCRIPTION - Dés |a parution de la formation au calendrier des formations
proposées, et au moins 30 jours avant le 17 jour de la formation.

SE FORMER, C'EST CONJUGUER LE FUTUR AU PRESENT !




OFFRE

IDEFORCE

A T B

CSE au service de I'action CSSCT de la CFDT - 5 jours

DE FORMATION

CHIMIE ENERGIE

Fiche technigque neM005

= ACCUEIL

«  PRESEMTATION
DES
PARTICIPANTS ET
O¥IDEFORCE

* ATTENTES

-  PRESEMTATION
FORMATICHN

«  PRESEMTATION
DES CSE DES
PARTICIFANTS

* HISTORIQUE

» DAMNGERS ET
RISQUES

= EFFETZ D
TRAVAIL

= COMDITIONS DE
TRAVAIL

= DRCGANISATION
DU TRAWVAIL

= INTRODUCTION
AL CODE DU
TRAVAIL

PROGRAMME DE LA FORMATION

R L L P S B A L L R L El S B A L 0 R S Ll O P R L L L L B A R R L R L B S R S L L L B R A S R S A R R R R

T T T R

LE CSE EM MATIERE
DE S5CT WU DE LA
LEGISLATION

LE CSE EM MATIERE
DE S5CT WU OE LA
LEGISLATION [SUITE]

LE CSE EM MATIERE
DE SSCT WU OE LA
LEGISLATION [SUITE]

COMPOSITION ET
COMNSTITUTION

MISSIOMNS —
COMNSULTATIONS

FOMCTIONNEMENT
SECRETAIRE DU CSE
COMMISSION S5CT
MOYENS

EXPERTISES

DROIT DE RETRAIT
DROIT D'ALERTE

ICPE
SAMTE AU TRAVAIL

ERGOMOMIE

THME
RPS

PRIMCIPES DE L
PREVEMTICON DES

RISQUES

ACCIDENTS DU
TRAWVAIL

MMAL ADIES
PROFESZIOMMELLES

CARSAT CHAMTS
CPAM

= SEXISME
- DUER

* PAPRIPACT

* RAPPORT AMMUEL

- ORDRE DU JOUR
« PROCES-VERBAL

«  AVIS DU CSE

« VEILLE

»  ETAPES D'UME
EMQUETE

«  OBSERVATION

+  INTRO ARBRE DES
CAUSES

* FAITSET

INTERPRETATIONS

+ SUITE ARERE DES
CAUSES

- FORMULER DES
MESURES DE
PREVENTION

* RAFPPEL
ACTEURS

« PRESEMTATION
DES
SITUATIONS-
PROBLEMES
ET WVOTE

« RESOLUTION
COLLECTIVE
DE LA
SITUATION-
PROBLEME

* RETOUR
SUR LES
ATTENTES

« EVALUATION

= BILAM DE L&
FORMATION

7 -~
—000:00
ls.__ "-..__ - SE FORMER, C'EST CONJUGUER LE FUTUR AU PRESENT !



