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OBIECTIFS DE L'ACTHIN DE FORMATION :

& Vissue de la formation les participant{e)s seront en capacité de :

# Identifier les informations que |a CFDT a intéret 3 diffuser aux salariés.

# Connaitre les différents canaux du circuit de Finformation, leurs contraintes et leurs
nppﬂﬂnlhﬁ, afin de choisir le canal le plus adapté.

» Elaborer une information écrite, respectueuse des régles et des principes rédactionnels,
qui met en valeur le message tout en garantissant Fatteinte de objectif recherche.

# Situer le tract dans la communication d'une section syndicale.

# Identifier les principes de base d'une communication par tract efficace.

# Rediger un tract,

# Connaitre les régles de diffusion des tracts, et les bonnes pratiques.

PUEBLIC - Cette formation est plus particuliérement destinée aux militants amenés 3
Ccommuniquer par &crit au nom de la CFOT

PREREOLIS - Avoir suivi la formation « Bienvenue 3 la FCE-CFDT » (n°I00Z ou 1003)
DUREE - 2 jours consécutifs (si possible en internat), soit 16 heures

MOMBRE DE PARTICIPANTS : De 83 12 participants

METHODES MOBILISEES - Cette formation est basée sur une approche pédagogique active
alternant apports théorigues, exerdices et mise en situation.

MODALITES D'EVALUATION - L'évaluation des acquis est réalisée au fil de 'eau par des
questionnements, des exerdces, des questionnaires et des temps d’expérimentation.

FRAIS PEDAGOEIOUES © woir fiche tarifs www.ideforce.fr

ACCESSIBILITE AUX PERSONMES EM SITUATION DE HAMDICAP - Cette formation a été
CONCUe pour etre accessible aux personnes en situation de handicap.

INSCRIPTION ET RENSEIGMEMENTS - Auprés du Syndicat CFDT chimie Energie du territoire
du participant.

- DELAIS T MSCRIPTHON — mhmﬂehfnnrmimrmmmm
I'qIIEEE at 3u moins iujl:lurs avantle1 jour de |3 formation.

E m: @H’ SE FORMER, C'EST CONJUGUER LE FUTUR AU PRESENT !
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PROGRAMME DE LA FORMATION

.................................................

................

-+ ACCUEIL ET PRESENTATION DE LA
SESSION * LES ENJEUX DE LA COMMUNICATION
POUR UNE SECTION SYNDICALE

* PRESENTATION DES PARTICIPANTS 2
+ LA QUALITE D'UN TRACT

* LES CANAUX D4INFORMATION

- LES REGLES DE BASE DE LA
+ LESINFORMATIONS A TRANSMETTRE AUX gg;gé’::f:“ON ECRITE
SALARIES TRACT
REPAS

- DEFINIR UN OBJECTIF
+ LA DISTRIBUTION D’UN TRACT (SUITE)

= - ELABORER UNE INFORMATION - EVALUATION DE LACTION DE FORMATION
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L / SE FORMER, C'EST CONJUGUER LE FUTUR AU PRESENT !




