CHIMIE ENERGIE

Contenu

POSER DES QUESTIONS POUR
PORTER DES RECLAMATIONS EN DP

Les missions du Délégué du
Personnel (DP)

Les « supers pouvoirs » du DP

Les pratiques efficaces en réunion
DP

La formulation des questions

Objectifs

Utiliser les leviers d’action du
Délégué du Personnel (DP).

Elaborer une stratégie de
questionnement en vue de
donne r corps a une
revendication.

Formuler les « Questions DP »
de facon efficace et pertinente

Déroulement et inscriptions

Durée : 1 jour
Délai d’inscription : 1 mois a minima.
Lieu de la session : territoire du Syndicat.

Renseignements et inscriptions :
auprés du Syndicat
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Public concerné

Délégué(e)s du Personnel

Délégué(e)s Syndica(les)ux

Intervenants et

Fiche disponible auprés du :
secteur Formation de la FCE-CFDT
47/49, avenue Simon Bolivar
75950 PARIS CEDEX 19

Mél. : formation.syndicale@fce.cfdt.fr

nombre de participants

1 a 2 animateurs du Syndicat.
08 a 12 participants.




