
Cette année encore, les militants et les équipes 
CFDT iront à la rencontre des saisonniers pour 	
les informer, les écouter, les conseiller 		
et les accompagner dans l’amélioration 		
de leurs contions de travail et pour le respect 		
de leurs droits.

Pour un certain nombre d’entre eux, 		
en particulier des jeunes, c’est une première 
immersion dans le monde du travail. 		
Pour d’autres, et ils sont de plus en plus 
nombreux, le job saisonnier s’avère être 		
une solution temporaire, faute de trouver 		
un emploi plus stable et mieux rémunéré. Enfin, 
pour certains, c’est un vrai choix de mode de vie 
lié à la passion pour un métier et/ou pour 		
une activité ludique ou sportive, qu’ils participent 
à faire connaitre et à transmettre.

Au-delà du profil des salariés saisonniers, voici 
quelques exemples de secteurs particulièrement 
concernés : 
• Le secteur de l’agriculture : ce n’est pas moins 
de 800 000 contrats saisonniers qui sont signés 
chaque année. Du printemps à l’automne, les jobs 
saisonniers se succèdent les uns aux autres pour 
les cueillettes de fruits et légumes, les vendanges 
ou encore le conditionnement des récoltes.
• Le secteur des hôtels, cafés et restaurants : 
selon l’Observatoire des métiers de la branche 
presque 430 000 contrats sont signés chaque 
année. Ces « petits jobs » représentent à eux 
seuls 25% des emplois du secteur. En moyenne, 
98 200 sont signés pour la période hivernale et 
328 400 durant l’été.
• Le secteur des professions du thermalisme : 
l’ampleur du « phénomène » saisonniers est très 
bien illustrée par ce secteur et met réellement 	
en perspective le fort taux de précarité de 
certains métiers. En effet, dans cette branche 
professionnelle, sur les 14 000 emplois, 		
10 000 (soit 70%) revêtent la forme de contrats 
saisonniers.

Cette année encore, ce ne sont pas moins 		
de onze Unions régionales CFDT qui se 
mobilisent avec le soutien des fédérations CFDT 
Services, Agro-alimentaire, Communication-
Conseil-Culture, Santé et Fonction publique 
territoriale. L’objectif : apporter une information 
efficace et pertinente aux salariés saisonniers, 	
où qu’ils soient. 

La CFDT multiplie donc les rencontres et les 
initiatives pour améliorer les conditions de travail, 
les avantages sociaux et la rémunération des 
saisonniers : rencontres sur les lieux de travail, 
dans des forums emplois ou lors de permanences 
mais aussi négociation d’accords dans 		
les branches, les territoires et les entreprises.

Pour toutes ces raisons et pour la 17e année 
consécutive, pour la CFDT, ce slogan demeure 
d’actualité : Salariés saisonniers, vos droits ne 
sont pas en vacances ! 

Inès Minin,  secrétaire nationale de la CFDT.

CFDT.FR

LE LOGEMENT : UNE PRIORITÉ 	
DE LA CFDT
La problématique du logement pour les 
salariés saisonniers est  un fort enjeu social, 
économique et touristique pour les villes qui 
les accueillent.

Loyers excessifs, qualité insuffisante du 
logement, cohabitation parfois forcée ou en 
surnombre…  La pénurie de logements pour 
les salariés saisonniers génère des difficultés 
importantes.

C’est aussi un obstacle au recrutement d’une 
main-d’œuvre indispensable au 
fonctionnement du tourisme dans les villes 
et les stations balnéaires. De plus, les 
modalités d’hébergements impactent sur la 
qualité de l’accueil et des services rendus par 
ces salariés.

La CFDT a fait de ce sujet une priorité. Sur 
plusieurs territoires, elle s’est engagée avec 
les autres partenaires sociaux à développer 
une offre de logements dédiés aux salariés 
saisonniers et à négocier des moyens 
spécifiques, comme une garantie de loyers 
(pour faciliter la location d’un bien).

TOUT L’ÉTÉ AUX CÔTÉS DES
SAISONNIERS, POUR LE RESPECT
DE LEURS DROITS



CARTE DES ACTIONS DE LA CFDT EN RÉGION

CONTACTS CFDT EN RÉGION

AQUITAINE
Michel LARRALDE 
06 20 05 81 19
michel-larralde@wanadoo.fr 

BRETAGNE
Isabelle LEBAINDRE-MARSOLLIER 
06 72 05 57 72	
isabelle.lebaindre-marsollier@bretagne.
cfdt.fr 

CORSE 
Annie LEANDRI
06 58 25 01 11
cfdt-corse@bbox.fr 

LANGUEDOC-ROUSSILLON  
Claudine LAVAIL DARDER
06 84 52 03 69
claudine.lavail@wanadoo.fr

LIMOUSIN
Isabelle DEVILLIERS  / 06 47 09 27 73
isa.devilliers@bbox.fr 

LORRAINE
Stéphane VANNSON  / 06 88 79 67 23
s.vannson@orange.fr

MIDI-PYRÉNÉES
Bruno CAGNAT / 06 29 88 15 28	
bruno.cagnat@31-cfdt.fr 

NORD-PAS DE CALAIS
Yannick GHORIS
06 29 42 10 33
yannickghoris@gmail.com

PAYS DE LA LOIRE
Jean-François CHAPEAU	
06 81 16 52 60
chapeaujf@gmail.com 

PICARDIE 
Jeanine DHENAIN  
06 19 54 02 64 	
jdhenain.cfdt@gmail.com 

LORRAINE
37	� AMNÉVILLE
38	� PARC MADINE

(NONSARD-LAMARCHE)
39	� FRAISPERTUIS

(JEANMÉNIL)
40	GÉRARDMER
41	 CONTREXÉVILLE
42	� VITTEL

LANGUEDOC- 
ROUSSILLON
43	� ARGELES-SUR-MER

LIMOUSIN
44	�VALLÉE DE LA DORDOGNE
45	� LAC DE VASSIVIÈRE

MIDI PYRÉNÉES
46	�ALBI
47	� VALLÉE DE LA DORDOGNE
48	LUCHON
49	SALIES-DU-SALAT
50	�TOULOUSE

NORD-PAS-DE-CALAIS
51	� BERCK
52	� LE TOUQUET 
53	� VAL-JOLY 
54	SAINT-OMER
55	� BOULOGNE
56	CALAIS
57	� DUNKERQUE

PAYS DE LA LOIRE
58	� CHOLET 
59	PUY-DU-FOU
60	�SABLES-D’OLONNE
61	 LA BAULE
62	PORNICHET
63	 LA TRANCHE-SUR-MER
64	�PORNIC
65	NANTES
66	� SEGRÉ

PICARDIE
67	 PÉRONNES
68	ALBERT 
69	SAINT-QUENTIN 
70	BAIE DE SOMME
71	 BEAUVAIS
72	 SAINT-PAUL

AQUITAINE
1	 HOSSEGOR  
2	 VIEUX-BOUCAU 
3	� ROQUEFORT 
4	 ANGLET
5	 SAINT-JEAN-de-LUZ

6	 BORDEAUX 
7	 ARCACHON
8	 LIBOURNAIS
9	� SAINT-JEAN-PIED-de-PORT 

AUVERGNE
73	 ROYAT 
74 CHATEL 
75 CHATEAU NEUF  
76 BESSE 
77 MUROL 
78 LE MONT-DORE 
79 LA BOURBOULE 

BRETAGNE
10	� RENNES 
11	� LORIENT
12	� FOUGÈRES
13	� CARNAC 
14	� QUIBERON
15	� PORT DE CROUESTRY
16	� BINIC
17	� PAIMPOL
18	� LARMOR PLAGE
19	 PLŒMEUR
20	CARHAIX
21	� PLOUHINEC BELZ
22	 ERDEVEN-ETEL
23	� CROZON
24	� SAINT GOUSTAN-TRINITÉ 
25	� PLENEUF–SAINT JACUT
26	� BELLE-ÎLE-EN-MER
27	 ÎLE AUX MOINES 
28	� SAINT-MALO
29	� VITRÉ
30	�REDON

CORSE
31	� AJACCIO
32	� GHISONACCIA
33	 BONNIFACIO
34	CALVI
35	� AJACCIO / PORTICCIO
36	� SAINT-FLORENT



DATES ET ACTIONS DE LA CFDT EN RÉGION

Distribution du Guide des saisonniers, enquête et information

AQUITAINE
Mardi 7 juillet HOSSEGOR 
Mercredi 8 juillet VIEUX-BOUCAU
Jeudi 9 juillet WALABI
Vendredi 10 juillet ANGLET
Vendredi 24 juillet SAINT-JEAN-DE-LUZ
Mardi 28 juillet BORDEAUX
Mercredi 29 juillet ARCACHON
Jeudi 30 juillet LIBOURNAIS
Vendredi 7 août 				  
SAINT-JEAN-PIED-DE-PORT

AUVERGNE
Actions envers les saisonniers du 
thermalisme.Distribution d’un document 
destiné aux professionnels du 
thermalisme.
Mercredi 29 juillet ROYAT, CHATEL 
et CHATEAU NEUF  
Vendredi 7 août  BESSE, MUROL,
LE MONT-DORE  et LA BOURBOULE 

BRETAGNE
Samedi 6 Juin RENNES
Présence à la Marche des fiertés
Jeudi 11 juin LORIENT
Présence à la Volvo Ocean Race 2015
Mardi 16 juin FOUGÈRES
Vendredi 26 et samedi 27 juin
FOUGÈRES - Les Angevines
Vendredi 3 juillet CARNAC et QUIBERON
Lundi 6 juillet PORT DE CROUESTRY
Mercredi 15 juillet BINIC et PAIMPOL
Jeudi 16 juillet LARMOR PLAGE et 
PLOEMEUR
Jeudi 16 et Vendredi 17 juillet CARHAIX
Jeudi 23 juillet PLOUHINEC et BELZ
Jeudi 30 juillet ERDEVEN et ÉTEL
Vendredi 31 juillet CROZON
Lundi 3 août SAINT-GOUSTAN - TRINITE 
Jeudi 6 août PLENEUF et SAINT-JACUT
Lundi 10 août BELLE-ÎLE
Vendredi 14 août ILE AUX MOINES
Présence au Festival inter celtique
Jeudi 27 août SAINT-MALO, VITRÉ et 
REDON

CORSE
Vendredi 12 juin AJACCIO
Conférence de presse et lancement 	
de la campagne 2015
Samedi 13 juin AJACCIO
Concert pour le lancement de la 
campagne

Jeudi 18 juin GHISONACCIA
Samedi 20 juin BONNIFACIO
Samedi 4 juillet CALVI
Vendredi 31 juillet  AJACCIO et PORTICCIO
Samedi 8 août SAINT-FLORENT
Présence au Festival Porto Latino

LANGUEDOC ROUSSILLON
Vendredi 19 juin  Action secteur agricole
Vendredi 17 juillet ARGELÈS-SUR-MER

LIMOUSIN
Jeudi 16 et Vendredi 17 juillet
VALLÉE DE LA DORDOGNE
Action conjointe avec
la CFDT Midi-Pyrénées
Dimanche 19 juillet LAC DE VASSIVIÈRE
Jeudi 30 juillet LAC DE VASSIVIÈRE
Du 22 au 25 septembre HAUTE-VIENNE	
et CORRÈZE
Semaine d’action cueillette des pommes 
(pour plus d’information, lire le témoignage 
de Jean-Paul Parot)

LORRAINE
Mardi 7 juillet AMNEVILLE, Centre de 
Loisirs
Mercredi 8 juillet PARC MADINE 
Jeudi 9 juillet FRAISPERTUIS, Parc de 
loisirs et GÉRARDMER
Jeudi 16 juillet CONTREXÉVILLE et VITTEL

MIDI PYRÉNÉES
Mardi 7 juillet ALBI
Jeudi 16 et Vendredi 17 juillet VALLÉE DE 
LA DORDOGNE
Jeudi 30 juillet LUCHON
Lundi 3 août SALIES-DU-SALAT
Vendredi 7 août TOULOUSE

NORD PAS DE CALAIS
Vendredi 3 juillet BERCK - Bagatelle
Samedi 4 juillet LE TOUQUET – Présence 	
à Aqualud
Jeudi 9 juillet VAL-JOLY 			 
et Parc Saint-Omer
Jeudi 23 juillet BOULOGNE - Centre 
national de la mer, Nausicaa
Jeudi 30 juillet CALAIS
Jeudi 6 août DUNKERQUE

PAYS DE LA LOIRE
Mardi 7 juillet CHOLET
Parc du Puy-du-Fou, distribution du 
Guide des saisonniers à l’entrée du Parc	
à l’arrivée et au départ des salariés.
Jeudi 16 juillet SABLES-D’OLONNES
Jeudi 23 juillet LA BAULE et PORNICHET
Mardi 28 juillet TRANCHE-SUR-MER
Jeudi 13 août PORNIC
Jeudi 27 août  NANTES
Samedi 19 septembre SEGRÉ

PICARDIE
Suivi du circuit du Tour de France entre 
Rancourt et Amiens et information 
auprès des saisonniers des musées et des 
parcs d’attraction.
Mardi 7 juillet PERONNES et ALBERT
Commémoration de la bataille de la 
Somme. Rencontre des salariés des 
musées, distribution du Guide des 
saisonniers et information.
Vendredi 17 juillet SAINT-QUENTIN
Jeudi 23 juillet BAIE DE SOMME
Mercredi 29 juillet BEAUVAIS et Parc 
Saint-Paul l’après-midi

Les Unions régionales CFDT 	
Nord-Pas de Calais et Ile-de-France et 
le Syndicat CFDT des Services de 
Picardie organisent une action envers 
les salariés des parcs d’attraction, 
notamment avec une action devant 		
le parc Astérix, dans l’Oise, le 29 juillet.
Un grand nombre de Centres de loisirs 
viennent faire découvrir ce parc 
d’attraction aux enfants. L’objectif, 
pendant cette matinée, sera d’informer 
les saisonniers qui travaillent sur 		
le Parc et aux alentours (hôtels, 
restaurants…). Chaque année, ils sont 
environ 1 200 à venir y travailler pour 	
la saison estivale, entre mai et octobre. 
Les équipes CFDT iront également à la 
rencontre des jeunes qui travaillent 
dans les Centres de loisirs. Des tracts 
et des documents d’information seront 
distribués à cette occasion. Un camion 
CFDT sera présent devant le parc 
pour accueillir les saisonniers autour 
d’un petit-déjeuner. Inès Minin, 
secrétaire nationale de la CFDT, 	
sera présente.

PICARDIE
Chez Astérix…



TÉMOIGNAGE

LES DÉPLACEMENTS DES SECRÉTAIRES NATIONAUX

« ENVIRON 5 000 SAISONNIERS SONT EMBAUCHÉS CHAQUE ANNÉE POUR LA RÉCOLTE DES POMMES EN 
LIMOUSIN  »

Pour plus d’informations,
renseignez-vous sur :
WWW.CFDT.FR
> Espace Presse

Jean-Paul Parot, 42 ans, est secrétaire 
général de l’union départementale de la 
CFDT Haute-Vienne. Adhérent à la CFDT 
depuis plus de 15 ans, il a toujours travaillé 
chez Renault Trucks, à Limoges. 
Pour la seconde année consécutive, 		
la CFDT Limousin et la CFDT 
Agroalimentaire organisent un évènement 
commun autour de la Campagne 
saisonniers et de la récolte des pommes.
Chaque année, environ 5 000 salariés sont 
embauchés pour la récolte des pommes 
dans la région, pendant 3 semaines en 
septembre. Jean-Paul, qui a déjà participé 
à la Campagne saisonniers 2014, détaille : 	
« Les saisonniers que nous rencontrons 
sont essentiellement des personnes en 
recherche d’emploi ou au chômage longue 
durée. Elles sont pour la plupart issues de 
quartiers défavorisés de Limoges. Mais on 

peut compter aussi dans les rangs quelques 
retraités qui viennent arrondir leur fin de 
mois. Il faut également remarquer que 15% 
à 20% de ces saisonniers sont des femmes 
au foyer qui travaillent ponctuellement ».

UN SERVICE DE BUS MIS 	
EN PLACE POUR 		
LES SAISONNIERS
Ce travail saisonnier est très bien organisé. 
Jean-Paul explique que « Des bus et des 
navettes ont été mis en place, avec l’aide 	
de la Direccte et de Pôle emploi, afin de 
transporter les salariés, tous les jours, entre 
Limoges et les exploitations agricoles, 
situées environ à 40 km. Nous profitons	
de ce dispositif pour distribuer des 
informations aux salariés, directement dans 
les bus. » 

Dans ce secteur, les droits des saisonniers 
sont plutôt bien respectés.  « Le salaire est 
fixe et une prime au rendement est 
instaurée. Certains d’entre eux sont parfois 
embauchés pour 2 ou 3 mois pour le tri des 
pommes et le travail logistique qui suit» 
raconte Jean-Paul.	 « Nous ne sommes pas 
reçus à coups de fusils, mais il est vrai que 
les patrons ne nous voient pas toujours 
arriver d’un bon œil ! Rencontrer ces 
saisonniers nous donne l’occasion de faire 
connaître la CFDT et ce qu’elle propose ».
Du 22 au 25 septembre, Jean-Paul sera 
parmi les militants CFDT qui sillonneront 	
les départements de la Haute-Vienne 		
et de la Corrèze, dans un camion aménagé 
pour l’occasion, afin de rencontrer les 
saisonniers et discuter avec eux.  

Des militants CFDT à la rencontre de travailleurs saisonniers à Fort Mahon, en 2014.
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7 juillet, ALBI, Hervé Garnier
8 juillet, LORRAINE, Inès Minin
10 juillet, FOUGÈRES, Yvan Ricordeau
17-18 juillet, VALLÉE DE LA DORDOGNE, Inès Minin
23 juillet, LA BAULE ET PORNICHET, Inès Minin
23 juillet, PLOUHINEC BELZ, Véronique Descacq

24 juillet, SAINT-JEAN-DE-LUZ, Inès Minin
29 juillet, BEAUVAIS, Inès Minin
30 juillet, ERDEVEN ET ETEL, Inès Minin
31 juillet, AJACCIO ET PORTICCIO, Inès Minin
8 août, SAINT-FLORENT, Jocelyne Cabanal


