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GAULT et FREMONT,
Une Cfdt complémentaire!

1¢* syndicat de salariés en France, 1¢f chez les Cadres !

La Cfdt n’est pas une opposante de principe et possede la négociation dans
son ADN. Ces axes sont reconnus par les salariés et démontrent tous les
jours des gains, mémes minimes, obtenus pour les salariés.

Un syndicalisme au service de tous les salariés

AVEC VOUS, POUR UN COLLECTIF FORT

De « simple » adhérent a militant, chacun peut trouver sa place au sein
d’une section Cfdt Gault et Fremont pour construire une représentation
sociale.

Pour ne pas avoir le sentiment de subir des décisions uniques de
I'employeur, et pour que cette entreprise trouve I'élan nécessaire a son
développement, la Cfdt vous accompagnera au mieux.

COMMENT NOUS REJOINDRE ?

» Contactez-nous individuellement ou collectivement via les réseaux
sociaux, par mail ou téléphone.
* Inscrivez-vous via le flash-code « Rejoignez la Cfdt »

CALCULER LE MONTANT DE SA COTISATION?

La CFDT a construit un systéme de cotisation cohérent avec ses valeurs en
choisissant un calcul basé sur un pourcentage (0,75%) de votre salaire
annuel net (primes incluses).

» Sivous étes imposable et avez choisi le systeme d’abattement forfaitaire, vous
bénéficiez d’une réduction d'impobts de 66% du montant des cotisations
versées.

» Sivous n’étes pas imposable, vous bénéficiez d’un crédit d'impot du méme
montant.

» Sivous avez choisi le systéme des frais réels, vous pouvez compter vos
cotisations syndicales dans vos frais.

Ex : Pour un salaire de 30k€ net annuel, c’est 18,75€/mois

VOTRE CONTACT CFDT

Cfdt Département 37 - Arnaud GRANDEMANGE - 06 67 57 12 04 - slc37@scecfdtcvdl.Fr

Ne pas jeter sur la voie publique
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GAULT et FREMONT,
Une Cfdt complémentaire!

Elections CSE - Comité Social et Economique - 2023 - 2027

La Cfdt est venu négocier le protocole d’accord pré-électoral la semaine
passée. Il est désormais temps de vous porter candidat sur la liste Cfdt.

Le CSE?

Le Comité Social et Economique se préoccupe de tous les aspects de la vie
économique et sociale de l'entreprise et des salariés. || examine les
réorganisations, leurs pertinences, leurs conséquences sur le personnel, et
anticipe les probléemes.

Le CSE assure aussi les Activités Sociales et Culturelles et gére les budgets.
[l met en ceuvre cette gestion en évitant toute discrimination. Il doit donc
notamment veiller a ce que cette offre soit suffisamment variée pour
profiter a tous équitablement.

1¢r tour le 7 avril 2023

Portez vous candidat avant le 24 mars

I est commun de retrouver
plusieurs organisations syndicales
dans une entreprise, cest une
marque supplémentaire de
démocratie sociale.

Ouvriers, Employés,
ETAM ou Cadres, chacun
a sa place a la Cfdt.

Nous accompagnerons ['équipe
dans son rdle de représentation du
personnel, vous ne serez jamais
seul.

VOTRE CONTACT CFDT

Cfdt Département 37 - Arnaud GRANDEMANGE - 06 67 57 12 04 - slc37@scecfdtcvdl.Fr
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