
 

Négociations Annuelles 

 Obligatoires 2016
Leguay Emballages  

St Cyr le 18 mai 2016 
 

Alors que les négociations annuelles obligatoires n’ont pas encore débutées, la 
Direction nous a d’ores et déjà fait savoir qu’en matière d’augmentation de la masse 
salariale la marge de manœuvre pourrait avoisiner :  
 

 + 0,00%
 

Vous avez donc le choix entre la tristesse et la colère ! 
 

Si vous choisissez , la CFDT vous propose de débrayer de 08h00 à 09h00 la colère
le 7 juin 2016, jour de la prochaine réunion de négociation pour : 

• Obtenir un juste retour de votre investissement dans les résultats de l’entreprise. 

• Faire savoir que le respect et la solidarité ne sont pas que des « éléments de 
langage pour communiquant ». 

• Faire reconnaitre qu’une entreprise qui atteint presque l’âge de plus de 60 ans le 
doit très certainement aussi à ses salariés. 

• Obtenir non seulement le maintien de votre pouvoir d’achat mais aussi sa 
revalorisation. 

 

Si vous avez choisi , la CFDT met à votre disposition les mouchoirs ci-la tristesse
joints. 
 

Dans tous les cas, la Cfdt s’engage à mettre toute son énergie dans ces 

négociations et à utiliser tous les moyens en sa possession pour 

défendre vos intérêts. 
 

La Cfdt pour vous, avec vous 

 mais pas sans vous 1
 

 


