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Obijet : situation d'EDF
Monsieur le Ministre,

Le secteur de I'Energie est en pleine mutation et ses entreprises sont touchées
de plein fouet. En Europe et en France, les restructurations se multiplient, les
fermetures d'entreprises aussi, a 'exemple du secteur de I'électricité, du
raffinage pétrolier. EDF est directement concernée par ces mutations ‘et doit
réussir les transitions qui s'imposent pour rester un des leaders du marché.
Les salariés du groupe sont inquiets face a I'avenir, face aux incertitudes qui
pésent sur EDF : son endettement, son évolution capitalistique, ses besoins
colossaux d'investissements, ses choix stratégiques et industriels qui tardent a
se dessiner.

C’est dans ce contexte, Monsieur le Ministre, vous vous étes a plusieurs
reprises exprimé sur l'avenir du groupe EDF, en mettant a l'index la situation
sociale des salariés, a vos yeux privilégiée, en I'opposant a la performance du
groupe. De telles déclarations sont pour le moins incompréhensibles et
inacceptables pour les agents EDF comme pour I'ensemble des salariés des
industries électriques et gaziéres qui partagent le méme statut avec des
conditions sociales identiques.

Mettre a lindex une catégorie de salariés, les agents EDF aujourd’hui, en
faisant croire que leurs soi-disant avantages sociaux sont responsables des
difficultés de leur entreprise est faux et démagogique. Les grilles de salaires
des IEG sont parfaitement comparables a celles des salariés de grands
groupes francgais de différents secteurs industriels comme les pétroliers, les
groupes chimiques ou pharmaceutiques notamment. Les conditions d'emploi
et de rémunération sont aussi le fruit du dialogue social et des négociations
menées dans les entreprises. Au passage, I'Etat est toujours le principal
actionnaire d'EDF aujourd’hui (84,5%).
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Vouloir « rogner » sur les soi-disant avantages sociaux des salariés, les mettre
en paralléle avec les investissements nécessaires a I'avenir EDF est une
erreur profonde au regard des montants d'investissements nécessaires a EDF,
de l'ordre de 100 milliards pour les années a venir.

Dans cette période de crise que traverse la France depuis plusieurs années,
notre société a besoin de cohésion et certainement pas de provocations de cet
ordre. L'avenir d’un groupe comme EDF, comme celui de I'ensemble des
entreprises, passe par une forte cohésion sociale et par 'adhésion de toutes et
tous aux projets et objectifs. La performance d’une entreprise c'est aussi et
avant tout la performance et la qualit¢ des hommes et des femmes qui la
composent.

Pour étre plus constructif, nous sommes a votre disposition, Monsieur le
Ministre, pour échanger sur votre vision dEDF et de son projet industriel afin,
nous le souhaitons, d'en partager les objectifs. Les représentants du
personnel, la CFDT ont aussi des idées et des propositions & vous faire pour
Favenir du groupe et de ses salariés.

Nous vous prions de croire, Monsieur le Ministre, en I'assurance de notre
haute considération.

—F

Laurent BERGER Dominique Bousquenaud
Secrétaire général de la CFDT Secrétaire général de la
fédération Chimie-Energie CFDT



