
 

QQuuee  vveeuutt   llaa  ddii rreecctt iioonn  ??????  

Section ICT 
Pannes, le 17/06/2014 

 

CCoommmmeenntt   iinntteerrpprréétteerr   llee  rreeffuuss  ddee  llaa  ddii rreecctt iioonn  ddee  
nnééggoocciieerr   uunnee  ssoorrtt iiee  ddee  ccoonnff ll ii tt   ppaarr  llee  hhaauutt   ??  

 

Plutôt que de recevoir une délégation de grévistes accompagnée par la 
CFDT, la Direction a fait le choix du refus de négo cier. 
 

PPoouurrqquuooii   ??  
 

Par orgueil ? Par principe ? Parce que la Direction  italienne préfère le 
rapport de force ? Par peur de devoir admettre que les revendications sont 
légitimes ? Parce qu’elle ne croit pas en la déterm ination des salariés ? 
 

NNoouuss  nnee  llee  ssaavvoonnss  ppaass  !!   
 

QQuuooii   qquu’’ ii ll   eenn  ssooii tt ,,  cceeccii   nn’’eesstt   ppaass  aacccceeppttaabbllee  !!   
 

Plutôt que de faire courir des rumeurs, plutôt que de menacer, plutôt que de 
mettre la pression sur les salariés, plutôt que de déposer des plaintes, 
plutôt que d’attendre que le conflit s’enlise, plut ôt que de jouer contre son 
camps, la Direction doit proposer des solutions pou r une sortie de crise, par 
le haut, dans un conflit où elle porte une part imp ortante de responsabilité ! 
 

La Cfdt exige de la Direction :  
• qu’elle rencontre les grévistes et la CFDT. 
• qu’elle entende leurs revendications. 
• qu’elle s’engage sur l’amélioration de ses proposit ions dans le cadre 

des négociations annuelles obligatoires. 
• qu’elle garantisse la date d’application de ces mes ures au 1 er juillet. 
• qu’elle concrétise son discours sur le dialogue soc ial constructif et 

respectueux des salariés. 
 

LLaa  bbaall llee  eesstt   mmaaiinntteennaanntt   ddaannss  llee  ccaammpp  ddee  llaa  
DDii rreecctt iioonn  !!  

 

 

Contactez la Cfdt ! 
Didier MOURIER 

07 62 30 45 45 
 


