DIALOGUE SOCIAL...
NAVRANT !!!

ICT PANNES

Réunion NAO du 13 juin.

La CFDT comprend I'impatience des salariés !

La CFDT comprend le mangue de confiance des salariés !

La direction nous a soumis des propositions.
Apres information et consultation des salariés, le constat est sans appel !

La direction persiste a rester sourde aux revendications légitimes des salariés.
INNACEPTABLE POUR LA CFDT

Revendications Cfdt

e Amélioration des propositions initiales dans le cadre NAO.

e Une augmentation générale digne de ce nom (soit 1,5% minimum pour tous).

e Des salaires réels supérieurs des salaires minimum de la branche.

e Mise en place d’un panier jour, « postés et journée » de 4,55€.

e Augmentation des primes, habillage, de poste, d’apprentissage.

e Majoration de nuit, fériés.

o Arrét des pressions et des discriminations par le biais de sanctions disciplinaires de toutes

sortes.
e Rétroactivité des mesures de I’accord quelle que soit sa date de conclusion.

LA CFDT SOUTIENT LE MOUVEMENT SPONTANE DES
SALARIES A MENER LEURS ACTIONS !!!

Tous les jours a partir du Lundi 15 Juin a 6h, et dans chaque équipe

tant que la direction ne prendra pas ses responsabilités...

Les salariés avec le soutien de la Cfdt ne lacheront pas
Avec la Cfdt
Défense, Soutien et Conseils aux salariés




